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Настоящее Положение об организации текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по дополнительным 

профессиональным программам (далее – Положение) разработано для 

осуществления образовательной деятельности в Центре повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки ООО «Международный 

университет наук о человеке» (далее – Центр повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки, Организация). 

1. Область применения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует форму, порядок и периодичность 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

по дополнительным профессиональным программам в Центре повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки. 

1.2. Настоящее Положение является обязательным для всех обучающихся, 

педагогов дополнительного образования и иных участников 

образовательного процесса. 

2. Правовая база 

2.1. Настоящее Положение разработано на основе следующих документов: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее - Закон об образовании); 

 Приказа Министерства науки и высшего образования РФ от 24.03.2025 № 

266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»;  

 Локальных актов ООО «Международный университет наук о человеке».  

3. Термины и определения 

3.1. Образовательная программа - комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий и форм аттестации, который представлен в виде 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 



предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также 

оценочных и методических материалов. 

3.2. Дополнительная профессиональная программа – образовательная 

программа, направленная на удовлетворение образовательных и 

профессиональных потребностей, профессиональное развитие человека, 

обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 

профессиональной деятельности и социальной среды. 

3.3. Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий 

освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее 

содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей 

конкретного обучающегося. 

3.4. Обучающиеся – слушатели, осваивающие дополнительные 

профессиональные программы. 

3.5. Аттестация обучающихся – элемент образовательного процесса, 

представляющий  собой оценку освоения обучающимися образовательной 

программы или ее части (раздела,  темы и т.д.). 

3.6. Промежуточная аттестация – оценивание промежуточных и 

окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям), в том 

числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ и 

проектов). 

3.7. Текущий контроль успеваемости – система оценивания хода освоения 

дисциплин (модулей) и прохождения практик, предусмотренных 

образовательной программой (сдача текущих заданий, контрольных работ, 

коллоквиумов, рефератов, тестирование, устный и письменный опрос). 

3.8. Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной 

деятельности, формы промежуточной аттестации обучающихся. 

4. Общие положения 

4.1. Контроль качества освоения образовательной программы включает в 



себя текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию 

обучающихся. 

4.2. Формы, порядок и периодичность проведения промежуточной 

аттестации определяются в конкретной образовательной программе, 

реализуемой Центром повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки. 

4.3. Текущий контроль успеваемости является дополнительной формой 

контроля учебной работы обучающихся, проводимой в течение всего 

периода обучения. Формы текущего контроля успеваемости определяются в 

образовательной программе. Порядок и периодичность проведения текущего 

контроля успеваемости устанавливается преподавателем по дисциплине.  

5. Текущий контроль успеваемости  

5.1. Текущий контроль успеваемости предназначен для проверки качества 

усвоения учебного материала, повышения мотивации обучающихся к 

активной систематической работе в течение периода обучения, активизации 

самостоятельной работы обучающихся и совершенствования методики 

проведения занятий. 

5.2. Текущий контроль успеваемости обучающихся проводится по 

дисциплинам (модулям) учебного плана в соответствии с образовательной 

программой. 

5.3. Мероприятия текущего контроля успеваемости организует 

преподаватель, ответственный за реализацию дисциплины (модуля), раздела, 

темы, урока. 

5.4. Формами текущего контроля успеваемости могут быть тестирование, 

устный и письменный опрос, практические задания, домашние задания, 

контрольные и самостоятельные работы и другие формы текущего контроля 

успеваемости, по решению преподавателя, ответственного за реализацию 

дисциплины (модуля). 

5.5. Перечень форм текущего контроля, порядок их проведения, 

используемые инструменты и технологии, критерии оценивания отдельных 



форм текущего контроля, используемая система оценивания указываются в 

образовательной программе. 

6. Промежуточная аттестация обучающихся 

6.1. Промежуточная аттестация проводится с целью оценить компетенции, 

полученные обучающимися в процессе обучения, обеспечить контроль 

качества освоения образовательных программ. 

6.2. Промежуточная аттестация проводится по завершении изучения 

образовательной программы или ее части. 

6.3. Формами промежуточной аттестации является зачет, тестирование, 

письменные задания, практические задания и другие формы.  

6.4. Формы промежуточной аттестации по каждой учебной дисциплине 

определяются в образовательной программе. 

6.5. Зачет – форма промежуточной аттестации, направленная на проверку 

успешного усвоения обучающимся учебного материала. Вид зачета 

(обычный или дифференцированный) устанавливается в образовательной 

программе. 

6.6. Письменное задание – форма промежуточной аттестации, направленная 

на проверку успешного усвоения обучающимся учебного материала, в виде 

подготовки ответа на конкретный вопрос по теме образовательной 

программы или решение практической задачи.  

6.7. Тестирование – форма промежуточной аттестации обучающихся по 

результатам освоения теоретических знаний, целью которой является 

контроль результатов освоения обучающимися учебного материала по 

конкретной образовательной программе, проверка и оценка полученных 

знаний, развития творческого мышления, приобретения навыков 

самостоятельной работы, умения применять теоретические знания при 

решении практических задач. 

6.8. Промежуточная аттестация проводится в соответствии с утвержденным 

расписанием, определяющим время и место их проведения. 

6.9. Критерии оценки промежуточной аттестации доводятся до сведения 



обучающихся.  

6.10. Обучающимся, не прошедшим промежуточную аттестацию или 

получившим на промежуточной аттестации неудовлетворительные 

результаты, предоставляется возможность пройти промежуточную 

аттестацию по соответствующей программе курса не более двух раз в 

течение двух недель с даты образования академической задолженности в 

пределах сроках реализации образовательной программы. 

7. Система оценки знаний обучающихся  

7.1. Компетенции, знания, умения и навыки обучающихся оцениваются 

отметками: «зачтено» и «не зачтено». 

7.2. Основные критерии оценки знаний: 

- отметка «зачтено» ставится обучающемуся в случае, если 

обучающийся ответил правильно на все вопросы теста, правильно и 

аргументированно ответил на вопросы письменного задания, правильно 

выполнил практическое задание;  

 - отметка «не зачтено» ставится обучающемуся в случае, если 

обучающийся ответил неправильно на 50% вопросов теста, не 

аргументированно или не полно ответил на вопросы письменного задания, 

неправильно выполнил практическое задание. 

7.3. Критерии оценки компетенций, знаний, умений и навыков по 

дисциплине устанавливаются в образовательной программе. 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение принимается и утверждается генеральным 

директором ООО «Международный университет наук о человеке».  

8.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения 

генеральным директором ООО «Международный университет наук о 

человеке» и действует без ограничения срока (до внесения соответствующих 

изменений и дополнений или принятия нового Положения).  

8.3. Положение подлежит опубликованию на официальном сайте ООО 

«Международный университет наук о человеке» в информационно-



телекоммуникационной сети «Интернет». 

8.4. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

8.5. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 

8.6. Ознакомление обучающихся с настоящим Положением осуществляется 

посредством официального сайта Организации. 
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