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1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила приема на обучение по дополнительным 

профессиональным программам (далее – Правила) в Центре повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки ООО «Международный 

университет наук о человеке» (далее – Организация, Центр повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки) разработаны на основе 

Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012 (далее – Закон об образовании), Приказа 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24 

марта 2025 г. № 266 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам», иных нормативных правовых актов в сфере образования, 

локальных нормативных актов ООО «Международный университет наук о 

человеке».  

1.2. На обучение по дополнительным профессиональным программам  

принимаются совершеннолетние граждане, иностранные граждане и лица без 

гражданства.   

1.3. При приеме на обучение обеспечивается соблюдение прав граждан в 

области образования, установленных законодательством Российской 

Федерации, гласность и открытость, доступность руководства Центра 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки. 

1.4. ООО «Международный университет наук о человеке» объявляет прием на 

обучение по образовательным программам исключительно с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

1.5. Прием на обучение осуществляется на места по договорам об образовании, 

заключаемым при приеме на обучение за счет средств индивидуальных 

предпринимателей, физических и (или) юридических лиц (далее – договоры об 

оказании платных образовательных услуг). 

1.6. К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются 

лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование, а также 



 

 

лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

2. Информирование поступающих 

2.1. В целях информирования поступающих на официальном сайте в 

телекоммуникационной сети «Интернет» размещается информация об 

Организации, осуществляющей обучение, и об оказываемых платных 

образовательных услугах в порядке и объеме, которые предусмотрены законом 

об образовании и иными подзаконными актами в сфере образования. 

2.2. В целях информирования поступающих на официальном сайте размещается  

информация об образовательных программах с указанием:   

− наименования программы;  

− нормативного срока обучения;  

− стоимости обучения;  

− учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) образовательной  

программы в форме электронного документа или в виде активных ссылок на  

отдельные компоненты образовательной программы;  

− об уровне образования и форме обучения;  

− о численности обучающихся;  

− о языке образования. 

2.3. Поступающий вправе ознакомиться с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, документами, регламентирующими 

образовательную деятельность, правами и обязанностями поступающих и 

обучающихся в электронном виде. 

2.4. Центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

размещает на официальном сайте в информационно – телекоммуникационной 

сети «Интернет» номер телефона, по которому обучающийся может задать 

вопрос по приему на обучение. 

3. Прием документов 

3.1. Прием заявлений и документов от поступающих на обучение по 

дополнительным профессиональным программам осуществляется в течение 

всего календарного года.  



 

 

3.2. Прием документов от поступающих на обучение ведется исключительно в 

электронном виде (электронный документооборот). Документы от 

поступающих принимаются в электронном виде без дублирования на 

бумажном носителе. Сканированные образы заявления о зачислении с 

собственноручной подписью и прочих документов признаются Центром 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки равнозначным 

документам в письменном виде на бумажном носителе с собственноручной 

подписью. Заявления о зачислении и прочие документы в форме электронного 

документа, подписанные неквалифицированной электронной цифровой 

подписью, признаются Центром повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки равнозначным документам в письменном 

виде на бумажном носителе с собственноручной подписью. 

3.3. Поступающий на обучение по дополнительным профессиональным 

программам  предоставляет в ООО «Международный университет наук о 

человеке» информацию, необходимую для заключения договора об оказании 

платных образовательных услуг: 

–     сведения о фамилии, имени, отчестве, месте жительства, дате рождения, 

сведения о документе, удостоверяющем личность, ИНН, СНИЛС; 

 заявление о зачислении;  

 копию документа, удостоверяющего личность; 

 копию диплома о среднем профессиональном или высшем образовании; 

 справку об обучении в организации высшего профессионального 

образования или среднего профессионального образования - для лиц, 

получающих высшее или среднее профессиональное образование впервые; 

 копию свидетельства о перемене имени (в случае расхождения данных, в 

документе, удостоверяющем личность и документе об образовании). 

3.4. Поступающий представляет предусмотренную пунктом 3.3 Правил 

информацию и документы:  

- либо в электронном виде в личный кабинет на образовательной платформе;  

- либо в электронном виде на адрес электронной почты руководителя Центра 



 

 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки. 

3.5. Центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки не 

принимает документы от поступающего в случае: 

- предоставления документов, содержащих заведомо ложную или 

недостоверную информацию; 

- предоставления неполного комплекта документов, предусмотренного 

законодательством об образовании.  

3.6. Поступающие, представившие заведомо подложные документы, несут 

ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации. 

4. Порядок зачисления 

4.1. Зачисление поступающих в Центр повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки на обучение по дополнительным 

профессиональным программам осуществляется приказом руководителя 

Центра повышения квалификации и профессиональной переподготовки после 

совершения поступающим следующих действий: 

- акцепта оферты и (или) заключения договора об оказании платных 

образовательных услуг; 

- оплаты образовательных услуг; 

- предоставления сведений и документов, предусмотренных пунктом 3.3. 

Правил.  

5. Особенности проведения приема на иностранных граждан  

5.1. Иностранные граждане и лица без гражданства имеют право на получение 

дополнительного профессионального образования в Центре повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки. 

5.2. При подаче в электронном виде заявления (на русском языке) о приеме на 

обучение по дополнительным профессиональным программам иностранный 

гражданин представляет сканированные образы следующих документов: 

 документ, удостоверяющего личность; 

 документ об образовании, выданный российской образовательной 

организацией, либо документ иностранного государства об образовании, 



 

 

признаваемый эквивалентным в Российской Федерации документу 

государственного образца об образовании при необходимости со 

свидетельством об установлении его эквивалентности, либо легализованные в 

установленном порядке (при необходимости) документы иностранного 

государства об образовании и приложения к нему (если последнее 

предусмотрено законодательством государства, в котором выдан такой 

документ об образовании); 

 заверенный в установленном порядке перевод на русский язык документа 

иностранного государства об образовании и приложения к нему (если 

последнее предусмотрено законодательством государства, в котором выдан 

такой документ об образовании). 

5.3. Заявление о приеме на обучение представляется на русском языке, 

документы, выполненные на иностранном языке, – с переводом на русский 

язык, либо с проставлением апостиля. 

5.4. Центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

принимает от поступающих документы об иностранном образовании и (или) 

иностранной квалификации только в том случае, если документы об 

иностранном образовании и (или) иностранной квалификации признаны в 

Российской Федерации в порядке, действующем на момент приема документов 

от поступающего. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие правила утверждаются генеральным директором ООО 

«Международный университет наук о человеке» и действуют до замены их 

новыми. 

6.2. Настоящие Правила вступают в силу с момента утверждения генеральным 

директором ООО «Международный университет наук о человеке» и действуют 

без ограничения срока (до внесения соответствующих изменений и дополнений 

или принятия новых  Правил). 

6.3. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящие Правила, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 



 

 

законодательством Российской Федерации.  

6.4. После принятия Правил в новой редакции (или изменений и дополнений 

отдельных пунктов и разделов), предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу.  

6.5. Ознакомление обучающихся с настоящими Правилами осуществляется 

посредством официального сайта Организации. 
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