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1. Общие положения 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - Правила) в 

структурном подразделении Общества с ограниченной ответственностью 

«Международный университет наук о человеке» - Центре повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки ООО «Международный 

университет наук о человеке» (далее - Организация, Центр повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки) устанавливают 

внутренний порядок деятельности обучающихся и имеют целью 

способствовать рациональной организации, эффективности образовательного 

процесса, созданию благоприятных условий обучения, а также соблюдению 

законных прав и интересов участников образовательных отношений и 

выполнению участниками образовательных отношений своих обязанностей. 

1.2. Разработка и соблюдение Правил обеспечивает интеллектуальное, 

духовно-нравственное, творческое и (или) профессиональное развитие 

обучающихся в соответствии с принятыми в семье и обществе 

традиционными российскими духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями. 

1.3. Настоящие Правила должны способствовать эффективной организации 

учебного процесса, соблюдению дисциплины обучающихся, рациональному 

использованию учебного времени. 

1.4. Настоящие Правила составлены в соответствии со следующими 

документами:  

- Федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 

273 от 29.12.2012 г. (далее – Закон об образовании);  

- нормативными правовыми актами в сфере образования;  

- уставом Организации;  

- локальными актами Организации.   

1.5. Действие настоящих Правил распространяется на всех участников 

образовательных отношений - обучающихся, педагогических работников, 

сотрудников, выполняющих административные функции. 
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1.6. Обучающимся является лицо, зачисленное приказом генерального 

директора в Центр повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки в соответствии с договором об оказании образовательных 

услуг. Заказчиком является лицо, оплатившее обучение.  

1.7. Настоящие Правила, изменения и дополнения к ним публикуются на 

официальном сайте Организации в телекоммуникационной сети «Интернет». 

Знание и выполнение Правил обязательно для всех обучающихся. 

2. Организация образовательного процесса 

2.1. Обучение проводится в течение всего календарного года в соответствии 

с заключенными договорами на оказание образовательных услуг.  

Образовательные услуги оказываются в структурном подразделении 

Организации – Центре повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки ООО «Международный университет наук о человеке». 

2.2. Обучение организовано с применением электронного обучения, 

исключительно с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

2.3. Начало и окончание освоения образовательной программы определяется 

согласно учебному плану, календарному учебному графику и расписанием 

учебных занятий по каждой программе обучения. Учебное расписание 

составляется в  соответствии с заключенными договорами на оказание 

образовательных  услуг и доводится до сведения обучающихся путем 

размещения на  образовательной платформе. Обучающиеся обязаны 

самостоятельно следить  за изменениями в расписании занятий.   

2.4. Расписание учебных занятий утверждается руководителем Центра 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки исходя из 

установленной  продолжительности одного аудиторного занятия - 45 минут.   

2.5. Обучающийся зачисляется на обучение на соответствующую 

образовательную программу в соответствии с договором об оказании 

платных образовательных услуг. Для освоения модулей (уроков) 

обучающемуся отводится срок, определяемый учебным планом и 
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календарным учебным графиком. 

2.6. Обучение осуществляется индивидуально или в учебных группах.  

2.7. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия 

(лекции, практические занятия, консультации, семинары, промежуточную 

аттестацию, итоговую аттестацию), самостоятельную работу, а также другие 

виды учебной деятельности, определенные учебным планом. 

3. Права и обязанности обучающихся  

3.1. Обучающиеся имеют право:  

3.1.1. получать всю необходимую информацию об организации учебного 

процесса: образовательных программах, учебных планах, расписании;  

3.1.2. обучаться по индивидуальному учебному плану, в том числе в режиме 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой образовательной программы 

при наличии особых образовательных потребностей;  

3.1.3. осваивать наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любые другие 

учебные предметы, курсы, дисциплины (модули), преподаваемые в Центре 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки, а также 

преподаваемые в других организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, учебные предметы, курсы, дисциплины (модули);  

3.1.4. получить документ об образовании в случае успешного прохождения 

итоговой аттестации, предусмотренной образовательной программой 

дополнительного профессионального образования; 

3.1.5. на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья;  

3.1.6. на свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений;  

3.1.7. ознакомиться со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с 

учебной документацией, другими документами, регламентирующими 
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организацию и осуществление образовательной деятельности в Организации; 

3.1.8. бесплатно пользоваться библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной базой образовательной организации;  

3.1.9. на поощрение за успехи в учебной деятельности;  

3.1.10. совмещать обучение с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

3.1.11. осуществлять иные права, предусмотренные законом об образовании 

и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования.  

3.2. Обучающиеся обязаны:  

3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

3.2.2. выполнять требования, указанные в правилах внутреннего распорядка 

и иные локальных нормативных актах по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности;  

3.2.3. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Центра повышения квалификации и профессиональной переподготовки, не 

создавать препятствий для обучения другими обучающимися;  

3.2.4. бережно относиться к имуществу ООО «Международный университет 

наук о человеке», в том числе техническим и программным средствам 

электронной информационной образовательной среды;  

3.2.5. своевременно и в полном объеме вносить оплату за обучение;  

3.2.6. выполнять иные обязанности обучающихся, установленных законом об 

образовании, иными федеральными законами, договором об оказании 

платных образовательных услуг (при его наличии). 

4. Ответственность обучающихся 

4.1. За неисполнение или нарушение закона об образовании, договора об 
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оказании платных образовательных услуг, настоящих правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности, к обучающимся могут быть применены меры 

дисциплинарного взыскания: замечание, выговор, отчисление из 

организации.  

4.2. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни. За каждый дисциплинарный проступок 

может быть применена одна мера дисциплинарного взыскания.  

4.3. До применения дисциплинарного взыскания от обучающегося должно 

быть затребовано письменное объяснение на имя руководителя Центра 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки  и проведено 

дисциплинарное расследование. При отказе от дачи объяснений составляется 

соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от 

предоставления им письменного объяснения не является препятствием для 

применения меры дисциплинарного взыскания.  

4.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания руководитель Центра 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки учитывает 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при 

которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося и другие 

обстоятельства, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации.  

4.5. Если действия обучающегося повлекли нанесение материального 

ущерба, он обязан по требованию руководителя Центра повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки  возместить его в полном 

размере. 

5. Защита прав обучающихся 

5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся (заказчики) вправе 

самостоятельно или через своих представителей:  

- направлять в Центр повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки  обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работниками 
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прав, свобод и социальных гарантий обучающихся;  

- использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 

защиты своих прав и законных интересов. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие Правила принимаются и утверждаются генеральным 

директором ООО «Международный университет наук о человеке».  

6.2. Настоящие Правила вступают в силу с момента утверждения 

генеральным директором ООО «Международный университет наук о 

человеке» и действуют без ограничения срока (до внесения соответствующих 

изменений и дополнений или принятия новых Правил).  

6.3. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящие Правила, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации.  

6.4. После принятия Правил в новой редакции (или изменений и дополнений 

отдельных пунктов и разделов), предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу.  

6.5. Ознакомление обучающихся с настоящими Правилами осуществляется 

посредством официального сайта Организации. 
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